西钢集团公司营销人员招聘公告
一、公司简介

西宁特殊钢集团有限责任公司（简称西钢集团公司）前身为西宁钢厂，是1964年9月开始筹建的军工老三线企业，1969年10月陆续投产，1997年10月集团以全部优质资产注入西宁特殊钢股份有限公司，并于1997年10月在上海证券交易所上市。经过近六十年发展，已成为集“钢铁制造、煤炭焦化、地产开发、农业开发”产业板块为一体的资源综合开发型钢铁联合企业集团，形成了“一业为主、多元协同发展”的产业格局，具备年产铁160万吨、钢160万吨、钢材200万吨的生产能力。产品广泛应用于汽车、铁路、船舶、石油化工、矿山机械、兵器装备及航空航天等行业。曾荣获中国首次载人交会对接任务天宫一号、神州九号和长征二号F研制配套物资供应商、中国航天突出贡献供应商、0910工程突出贡献奖、冶金产品实物质量金杯奖等190多个省部级以上荣誉称号。
二、招聘计划

（一）基本条件
1.遵纪守法，品行端正，热爱营销工作；

2.身心健康，身体条件符合招聘岗位要求；

3.服从公司对岗位的安排和调整，能够适应长期驻外工作。

（二）任职要求
1.年龄40周岁以下。

2.全日制本科以上学历（市场营销、经济类等相关专业）。

3.熟练掌握计算机基本操作、产品销售及相关管理知识。

4.具有良好的团队合作精神，较强的沟通、理解和分析能力；爱岗敬业，吃苦耐劳，具备良好的职业操守；
（三）招聘岗位及人数

销售内勤岗位2人，区域销售经理4人。
（四）应聘方式

1.招聘程序：投递简历—简历筛选—面试—体检—录用；

2.招聘报名时间：2021年7月26日—8月10日；

3.应聘方式：电子简历投递至502656177@qq.com；现场简历接收地址：西宁市城北区柴达木西路52号建设银行西川支行三楼西钢集团公司人力资源管理中心313室； 

4.应聘资料：《简历模板（社会招聘适用）》（下载方式：登陆西宁特殊钢股份有限公司官网→联系我们→人才招聘→选择《简历模板（社会招聘适用）》）、毕业证和学位证原件及复印件、职称或职业资格证书原件及复印件、身份证原件及复印件以及其他能证明个人能力的证书原件及复印件；

5．联系方式：0971-5299516（焦老师）
三、薪酬福利待遇

公司每年为员工提供各种内/外部培训；提供多种晋升渠道，多岗位的轮岗和转岗机会；同时享受各类津贴和福利费，按规定缴纳五险一金、带薪年休假、探亲假、婚丧假、产假和陪产假等，试用期6个月。

